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izenia kontroli przedsiebiorcy

‘anstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614, z pdzn. zm.)

) systemie oceny zgodnosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 215)

Al 58 ust. Z pkt Z | art. b4 usl. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2u1b r. o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku (Dz. U. z 2022 r. poz. 1854)
Art. 62zc ust. 2 pkt 2 i art. 62z| ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o materiatach wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego

Art. 89 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2201, z pdzn. zm.)
Art. 45-65 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z pdzn. zm.), z wyjatkiem art. 48, art. 50, art. 54 i art. 55 ust. 1

B. Oznaczenie organu kontroli (inspektora pracy):

Nazwisko: Imie:

Stanowisko stuzbowe:

Nr legitymaciji stuzbowej:

Niedzielski Stawomir

starszy inspektor pracy - specjalista

342119

C. Oznaczenie przedsigbiorcy objetego kontrola:

Firma/Oddzial/adres:

OKREGOWY URZAD MIAR W LODZI, PREZYDENTA GABRIELA NARUTOWICZA 75, 90-132 LODZ

D. Zakres przedmiotowy kontroli:

E. Przewidywany okres kontroli:

Przestrzeganie przepiséw prawa pracy, w tym bhp *
P ! s ricniat

Data rozpoczecia kontroli:
02.07.2024 r.

Przewidywany termin zakonczenia
kontroli:

01.08.2024 r.

G. Potwierdzenie dorgczenia upowaznienia wraz z pouczeniem:

mgr Mar#

" (poapis i pieczec osoby udzi

Nazwisko, imig, funkcja:

Data potwierdzenia:

Podpis:

* niepotrzebne skreslic



POUCZENIE i
o prawach i obowiazkach kontrolowanego
Inspektor pracy przeprowadza kontrole przedsigbiorcy po okazaniu legitymacji stuzbowej i upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.
Do kontroli przedsiebiorcy prowadzonej przez organy Panstwowej Inspekcji Pracy nie stosuje sie ograniczen wynikajgcych z ustawy z dnia I
6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow, dotyczacych:
- zawiadamiania przedsigbiorcy o zamiarze wszczecia kontroli (art. 48),
- przeprowadzania kontroli w obecnosci kontrolowanego lub osoby przez niego upowaznionej (art. 50),
- zakazu rownoczesnego podejmowania i prowadzenia wigcej niz jednej kontroli przedsigbiorcy (art. 54),
- ograniczenia czasu trwania wszystkich kontroli u przedsiebiorcy w jednym roku kalendarzowym (art. 55 ust. 1),
z uwagi na postanowienia Konwencji Nr 81 Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej inspekcji pracy w przemysle i handlu (Dz. U. z 1997 r. poz. 450), przyjetej w Genewie
dnia 11 lipca 1947 r., w szczegoblnosci z uwagi na artykuly 12 i 16 tej Konwencji. Przedsigbiorca jest oboowigzany prowadzi¢ i przechowywac w swojej siedzibie ksigzke kontroli oraz
upowaznienia i protokoly kontroli. Przedsiebiorca moze wnie$¢ sprzeciw wobec podjecia i wykonywania przez organ kontroli czynnoéci z naruszeniem przepisdw art. 49, art. 51 ust. 1
oraz art. 58 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcéw. Sprzeciw wymaga uzasadnienia. Sprzeciw przedsigbiorca wnosi na pi$mie do inspektora pracy. Sprzeciw
wnosi sie w terminie 3 dni roboczych od dnia wszczecia kontroli przez inspektora pracy lub wystapienia przestanki do wniesienia sprzeciwu. Whiesienie sprzeciwu nie jest
dopuszczalne, gdy przeprowadzenie kontroli jest niezbedne dla przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa lub wykroczenia, przeciwdziatania popetnieniu przestegpstwa skarbowego
lub wykroczenia skarbowego lub zabezpieczenia dowodow jego popetnienia. Zgodnie z art. 27 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy podmiot kontrolowany
ma obowigzek zapewni¢ inspektrowi pracy warunki i $rodki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli, a w szczegéInosci niezwiocznie przedstawi¢ zgdane dokumenty i
materialy, zapewnié¢ terminowe udzielanie informacji, udostepni¢ urzadzenia techniczne oraz, w miarg mozliwosci, oddzielne pomieszczenie z odpowiednim wyposazeniem. Zgodnie
z art. 40e i 40f ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnos$ci kontrole speiniania przez wyroby zasadniczych lub innych wymagar przeprowadza sie w obecnosci
kontrolowanego lub osoby przez niego upowaznionej.
Kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona sg obowigzani umozliwic wykonywanie kontroli, a w szczegdlnosci:
1) zapewni¢ wglad w dokumenty objete zakresem kontroli;
2) wydac za pokwitowaniem wyroby lub dokumenty, jezeli jest to niezbgdne do przeprowadzenia ich dalszej analizy lub doktadniejszej kontroli;
3) udzieli¢ niezbgdnej pomocy technicznej, jezeli dokumenty bedace przedmiotem kontroli zostaty zapisane na informatycznych nosnikach danych w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 57, z p6zn. zm.),
4) udostepni¢ obiekty i pomieszczenia, w ktorych znajdujg sie dokumenty i wyroby objete zakresem kontroli;
5) udziela¢ wszelkich wyjasniert w sprawach objetych zakresem kontroli;
6) udostepni¢ dokumenty w celu sporzadzenia kopii; zgodno$¢ kopii z oryginatem dokumentu potwierdza kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona.
W toku kontroli osoba kontrolujgca w szczegélnosci moze:
1) bada¢ akta i dokumenty w zakresie objetym kontrola;
2) dokonywac ogledzin terendw, obiektéw, pomieszczen, wyrobéw i innych rzeczy w zakresie objetym kontrolg,
3) legitymowacé osoby w celu stwierdzenia ich tozsamoéci, jezeli jest to niezbedne na potrzeby kontroli;
4) zadac¢ udzielenia, w wyznaczonym terminie, pisemnych i ustnych wyjasnien w sprawach objetych zakresem kontroli;
5) przestuchiwa¢ osoby w charakterze strony lub $wiadka, jezeli jest to niezbedne do wyczerpujgcego wyjasnienia okolicznosci sprawy;
6) zasiegac opinii bieglych, jezeli jest to niezbedne na potrzeby kontroli;
7) zabezpieczaé dowody;
8) pobieraé nieodptatnie prébki wyrobéw do badan;
9) zbiera¢ inne niezbedne dowody w zakresie objetym kontrolg.
Zgodnie z art. 70 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku kontrole spetniania przez wyroby wymagan lub kontrole w zakresie
stwarzania przez wyroby zagrozenia przeprowadza sie w obecnosci kontrolowanego lub osoby przez niego upowaznionej. Kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona sg
obowigzani umozliwi¢ organowi nadzoru rynku przeprowadzenie kontroli (art. 70 ust. 2 ww. ustawy). Zgodnie z art. 70 ust. 3 ww. ustawy kontrolowany lub osoba przez niego
upowazniona sg obowigzani, w zakresie objetym kontrolg, do:
1) udzielania wszelkich informacji lub wyjasnier;
2) sporzadzania we wlasnym zakresie i udostepniania kopii dokumentdw, w tym wydrukéw danych posiadanych w postaci elektronicznej, wskazanych przez
osobe kontrolujaca;
3) zapewniania wydzielonych miejsc do przechowywania dowodéw i wyrobow.
Zgodnie z art. 69 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. 0 systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku w toku kontroli osoba kontrolujgca, w zakresie objetym kontrolg,
ma prawo w szczegolnosci:
1) zadaé udostepnienia wszelkiego rodzaju dokumentow i nosnikéw informacji zwigzanych z przedmiotem kontroli, a takze sporzadzania z nich kopii i notatek; zgodno$¢ kopii
z oryginatem dokumentu potwierdza kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona;
2) dokonywac ogledzin terendw, obiektéw, pomieszczen, wyrobéw, $rodkow transportu i innych rzeczy,
3) legitymowaé osoby w celu stwierdzenia ich tozsamosci;
4) zadac udzielenia, w wyznaczonym terminie, pisemnych i ustnych wyjasnien;
5) przestuchiwac¢ osoby w charakterze strony lub $wiadka;
6) zasiegac¢ opinii biegtych;
7) zabezpiecza¢ dowody i wyroby;
8) pobiera¢ nieodplatnie probki wyrobow do badan;
9) gromadzi¢ inne niezbedne dowody;
Jezeli dokumenty, o ktérych mowa w ww. pkt 1, tj. w art. 69 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku, sporzgdzono w jezyku
obcym, osoba kontrolujgca moze zgdaé, w zakresie niezbgdnym do przeprowadzenia kontroli, tumaczenia tych dokumentéw na jezyk polski (art. 69 ust. 2 ww. ustawy).
Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug Paristwowa Inspekcja Pracy ma prawo wystgpowac do:
1) pracodawcy delegujacego pracownika z terytorium RP,
2) przedsigbiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow;
- z zgdaniem udzielenia informacji dotyczgcych ich dziatalnosci, niezbednych do zamieszczenia w odpowiedzi na wnioski, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 pkt 4 lit. d ww. ustawy.
Pracodawca delegujacy pracownika z terytorium RP oraz przedsiebiorca w rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw, majg obowigzek udzielenia
informacji w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania zadania Panstwowej Inspekcji Pracy.
Zgodnie z art. 27 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o delegowaniu kierowcéw w transporcie drogowym przewoznik drogowy delegujacy kierowce z terytorium RP jest
obowigzany do niezwtocznego przekazania na wniosek Panstwowej Inspekcji Pracy kopii nastepujacych dokumentéw:
1) dowoddw potwierdzajacych wykonywanie przewozéw drogowych na terytorium innego niz Rzeczpospolita Polska wnioskujacego panstwa cztonkowskiego w postaci listow
przewozowych lub dowoddw, o ktérych mowa w art. 8 ust. 3 rozporzadzenia (WE) nr 1072/2009,
2) zapisow tachografu, zawierajacych w szczegélnosci symbole paristw cztonkowskich, w ktérych kierowca przebywat podczas wykonywania przewozow migdzynarodowych
lub przewozow kabotazowych, zgodnie z wymogami dotyczacymi rejestracji i prowadzenia dokumentaciji na podstawie rozporzgdzenia (WE) nr 561/2006 oraz rozporzgdzenia
(UE) nr 165/2014,
3) dokumentacji dotyczacej wynagrodzenia kierowcy naleznego za okres delegowania, umowy o prace albo dokumentu réwnowaznego z takg umowag, ewidencji czasu pracy
kierowcy oraz dowododw wyplaty wynagrodzenia
- nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku.
Zgodnie z art. 27 ust. 5 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o delegowaniu kierowcow w transporcie drogowym przewoznik drogowy delegujacy kierowce z terytorium RP jest obowigzany
do udzielania informacji w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania zadania Parstwowej Inspekcji Pracy, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 .
o delegowaniu pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug.



